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ÉTABLISSEMENT ACCESSIBLE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

LE BTS GTLA – Gestion des Transports et Logistique 
Associée permet :
• �D’acquérir les compétences professionnelles pour 

assister un chef d’entreprise ou un responsable 
d’exploitation dans le domaine des transports nationaux 
ou internationaux (routier, aérien, maritime, ferroviaire 
ou logistique).

• �Assurer le suivi administratif et commercial des 
marchandises. C’est à la fois un technicien, un 
gestionnaire et un superviseur d’équipe.

• �Il doit savoir organiser les flux clients, optimiser les 
transports, gérer les moyens matériels et les ressources 
humaines.

Diplôme d’Etat

BTS GTLA - GESTION DES TRANSPORTS ET LOGISTIQUE ASSOCIÉE

OBJECTIFS DE LA FORMATION

La formation théorique est complétée par la 
présence en entreprise, sous la forme d’un 
contrat de professionnalisation, d’apprentissage 
ou de stages de formation initiale (12 semaines au 
minimum et 10 demi journées de préparation et 
suivi) qui permettent de mettre en application les 
capacités acquises en cours et de les confronter 
à la réalité du terrain. Le candidat doit élaborer 
des dossiers à partir de ses expériences afin de les 
présenter devant les jurys de BTS.

VOTRE PÉRIODE EN ENTREPRISE

DURÉE ET RYTHME 
2 ANS

Lundi, mardi et mercredi en entreprise 
jeudi, vendredi en formation 

Une école 
du groupe

• �Formateurs issus du monde professionnel
• Etudes de cas en situation réelle
• Travaux de groupe en mode projet
• Culture entrepreneuriale
• Evaluation tout au long du cursus
• Accès à nos plates-formes pédagogiques

PÉDAGOGIE

Pré-requis : être titulaire d’un diplôme ou 
d’un titre de niveau 4 (Baccalauréat).

Modalités d’accès : tests en ligne et 
entretien de recrutement.

VOS MODALITÉS D’ADMISSION

VALIDATION DU DIPLÔME
•  �Validation par la présentation à l’examen et la 

délivrance du Titre certifié 35400 inscrit  au Répertoire 
National des Certifications Professionnelles

• �Suivi de la présence en formation par feuille 
d’émargement

• Validation par la présentation à l’examen d’État

• �Assistant.e d’exploitation
• Agent de fret
• �Affreteur.euse

MÉTIERS VISÉS
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*Taux de réussite en 2023

73%*de réussite

• Bachelor Coordinateur Logistique Transport et Douane
• Bachelor Chargé.e du Développement Commercial
• �Bachelor Chargé.e de Communication et Webmarketing 

APRÈS LE BTS

Cette formation vous permettra d’organiser les flux clients, d’optimiser les transports et de gérer les moyens matériels 
et ressources humaines. Vous serez capable d’assister un chef d’entreprise ou un responsable d’exploitation dans 
le domaine du transport au niveau national ou international. Vous serez capable d’exercer dans toute entreprise 
de transport, de logistique ou dans le secteur industriel.
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BTS GTLA - Gestion des Transports et Logistique Associée

Programme et validation de la formation

Règlement de l’examen national

SUIVEZ-NOUS

Bloc 1 : Mise en oeuvre d’opérations de transport et de prestations logistiques
Identifier, planifier et appliquer - Mettre en oeuvre des procédures et protocoles - Appliquer des normes et réglementations 
- Veiller à la sécurité - Utiliser des systèmes d’informations - Négocier - Communiquer.

Bloc 2 : Conception d’opérations de transport et de prestations logisitiques 
Analyse de documents professionnels - Identification des moyens nécessaires (humains, transports, prestataires, 
matériels) - Évaluation - Budget - Rentabilité.

Bloc 3 : Analyse de la performance d’une activité de transport et de prestations logistiques 
Indicateurs de performances - Tableaux de bords - Actions correctives - Résolution de litiges - Indicateurs de performance 
d’une équipe - Bilan et compte de résultat.

Bloc 4 : Pérennisation et développement de l’activité de transport et de prestations logistiques 
Identifier - Proposition de solutions - Planification de ces solutions - Financement - Communication et mobilisation d’une 
équipe sur un projet - Évaluation.

Bloc 5 : Culture générale et expression
Communiquer par écrit ou oralement - Appréhender un message - Réaliser un message - Apprécier un message ou une 
situation - Rendre compte d’une culture acquise

Bloc 6 : Langue vivante étrangère (écrit)

Bloc 7 : Épreuve facultative - Langue vivante étrangère (oral) 

Bloc 8 : Culture économique, juridique et managériale
Analyser - Exploiter une base documentaire - Proposer des solutions - Etablir un diagnostic - Exposer des analyses  

Nos séquences pédagogiques s’appuient sur plusieurs méthodes : cours magistraux, accompagnements 
pédagogiques individualisés, études de cas, temps d’échanges professionnels. 

RÈGLEMENT D’EXAMEN

FORME COEFFICIENT

E1 Culture générale et expression ÉCRITE 3

E2 Langue vivante :
• Compréhension à l’écrit et expression écrite
• Production orale

ÉCRITE
ORALE

1.5
1.5

E3 Culture économique, juridique et managériale ÉCRITE 4

E4 Mise en oeuvre d’opérations de transport et de prestations logistiques ORALE 6

E5 • Conception d’opérations de transports et de prestations logisitiques
• Analyse  de la performance d’une activité de transport et de prestations logis-
tiques

ÉCRITE
ÉCRITE

6
4

E6 Pérénnisation  et développement de l’activité de transport et de prestations 
logistiques

ORALE 4

EF1 Épreuve facultative : langue vivante étrangère 2 ORALE
ÉCRITE

Pour obtenir le diplôme, il faut avoir une moyenne égale ou supérieure à 10/20. 
Les blocs de compétences peuvent être acquis indépendamment. 
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